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2022年 2月 1日
松本建設株式会社 代表取締役社長 松本 誠一

“地球温暖化は進行中 身近な省エネで地球を守ろう”をテーマに掲げ、

ISO14001認証取得の際に作り上げた環境マネジメントシステムを基に、

環境に与える影響の低減や環境改善活動に取り組んでまいります。

■ 資格・免許取得の奨励

業務を行う上で必要となる資格・免許や、社員本人が取得を希望する資格の取得を奨励し、
社員全員がそれぞれに合ったキャリアアップやスキル向上を実現できるようサポートします。

■ 皆が働きやすい職場づくり

男女問わず、育児・介護に関する休暇制度等を利用しやすくなるよう、周知や意識改革を行い、
社員がそれぞれのライフステージに合った働き方を実現できる職場づくりに取り組みます。

■ ワーク･ライフ･バランスの実現

有給休暇の取得等を促進し、社員全員が仕事とプライベートの両方を大切にしながら生活
を送れるよう支援します。また、これを雇用の促進や安定に繋げます。

■ 新技術の活用

ICTや新技術の活用を積極的に推進し、業務の効率化や技術のさらなる向上を目指します。
また、松本建設が携わる工事を通して、社会の基盤づくりや持続的な発展に貢献します。

■ 地域共生社会に向けた地域づくり

会社周辺の環境整備活動の実施や、交通安全啓発活動への参加等を通して、地域の環境保
護や活性化に貢献します。

■ 環境マネジメントシステムの活用

ISO9001、ISO14001、COHSMS(コスモス)等、品質及び環境に関するマネジメントシ
ステムを有効に活用しながら、省エネや環境活動に取り組み、持続可能な環境を目指します。

当社の取組み

SDGsとは
持続可能な開発目標（Sustainable Development Goals）の略称であり、2015年9月の

国連サミットで加盟国の全会一致で採択された2030年までに持続可能でよりよい世界を目
指す国際目標です。17のゴール・169のターゲットから構成され、地球上の「誰一人取り
残さない（leave no one behind）」ことを誓っています。


